
중소·중견기업 기준 체크리스트

졸업(유예) 후 의무종사 이행 시, 충족해야 하는 중소·중견기업 기준을 안내 드리오니,
진로 탐색 및 증빙서류 제출을 위하여 반드시 내용을 숙지하여 주시기 바랍니다.

[참고] 아래 중소·중견기업 기준 안내는 현행 업무처리기준의 주요 내용이며, 장학생은

업무처리기준을 통하여 상세사항을 확인해야 합니다.

인정불가 상세 기준에 해당사항이 없도록 점검 후 의무종사 보고 필요 !

유형 분류 인정불가 상세 기준 점검

취업

기업분류

대기업 대기업 기업집단에 소속된 모든 회사 인정 불가 O / X

매출액 5천억 
초과 중견기업

(시점) 장학금 수혜 이후 취업 당시
(매출액) 최근의 3년 평균 매출액이 5천억원을 초과
하는 경우 인정 불가

O / X

비영리법인
원칙적으로 비영리법인 인정 불가
단, 중소기업기본법 예외조항에 따라 중소기업으로 
인정받고 「중소기업확인서」 발급 시 예외처리 가능

O / X

국가
지방자치단체 국가·지방자치단체 및 관련 부설기관 인정 불가 O / X

공기업
 공공기관

공기업·공공기관 및 관련 부설기관, 정부·공기업·공공
기관이 출연한 기관은 인정 불가 O / X

비사업자
종교단체

원천징수만 하는 비사업자, 법인이 아닌 종교단체 
인정 불가 (예. 아파트 관리사무소, 어린이집 등) O / X

외국법인
외국법률에 따라 설립된 외국법인은 인정 불가
단, 외국인이 출자를 통하여 국내에 설립한 국내법인 
인정 가능(중소·중견기업 기준 충족 필요)

O / X

부모기업 장학생의 부 또는 모가 대표자인 경우 인정 불가 O / X

계약방식 프리랜서
사업자등록증 없는 개인사업자, 업무위탁계약, 특수
형태 근로종사자 인정 불가
 예) 보험설계사, 학습지 방문강사, 택배원 등

O / X

업종 유해업소 청소년유해업소, 주점업, 사행시설 등 인정 불가 O / X

창업

기업분류 대기업 
비영리기관 등 취업자와 동일한 기준 적용

O / X

업종

유해업소 청소년유해업소, 주점업, 사행시설 등 인정 불가

전공관련
음식점업·커피전문점·이용(미용)업·부동산업(임대업 
제외)·보험업 창업은 관련 전공자에 한하여 인정
※ 제도 목적 상, 병원(의원)·약국·임대업은 무조건 인정 불가

O / X


